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.'% Elternkonferenzen 2011

Waiblingen

Warum Elternkonferenzen ?

Informationen uber

 die neuesten Entwicklungen im Bereich
Bildung und Erziehung

» den Stand der Umsetzung in Waiblingen
* Weiterer Ausblick
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L'zl Ausbau und Entwicklung in Kindertageseinrichtungen

Waiblingen

* Ausbau der Betreuungsangebote U 3

 Kindertageseinrichtung und Schule
- Orientierungsplan und Bildungsplan
- Verzahnung Kita und Schule
- Orientierungsplan Plus

« Sprachforderung in Kita und Schule

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung 3 SR A



Ausbau U 3

Betreuungsangebote fur Kinder
unter 3 Jahren

31.07.2013 — Ausbau auf 35% Bedarfsquote der
0-3 Jahrigen (Baden-Wurttemberg 34%)

01.08.2013 — Rechtsanspruch ab Vollendung des
ersten Lebensjahres
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Ausbau U 3

. Planung im Stadtentwicklungsplan (STEP)
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

s Waiblinger Modell:

» Bedarfsorientiertes, wohnortnahes, flexibles Angebot
an Betreuungsplatzen

= Qualitative Weiterentwicklung der Angebote
um frahkindliche Entwicklungsprozesse noch besser zu fordern
- Bildung, Sprache, Motorik, Bewegung —

“ Forderung freier Trager

“ Forderung der Kindertagespflege
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Ausbau U 3

Entwicklung der Betreuungsangebote

2004 - 22 Platze 2010 - 388 Platze 35%
2012 - 436 Kleinkindplatze
Stadtisch 215
Kirchlich 69
Freie Trager 108
Kindertagespflege 44

2013 ff - geplant 500 Platze = ~ 50%
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Plangebiete

Betreuungs-
angebote 2012

ORegeI- und VO-Betreuung
O vor
‘ Ganztagesbetreuung

. U3-Betreuung

. Abendbetreuung
(bis 21 Uhr)



Ausbau U3

Ausbau stadt. Kindertageseinrichtungen

Ausbau bereits erfoigt

Weiterer Ausbau

Platze Ist Plan
KH Mitte 30 2011
Beim Wasserturm 31| [Obsthalde 10| 26
KH Samann 35 2012 ff
Salierstr. 18| |Taubenstr. 10| 28
Im Burgmauerle 16| |Kirchacker 16| 26
Bangertstr. 16| [Muhlweingarten 10| 26
Berg-BUrg bei Bedarf 3 6
Ringstr. bei Bedarf 4 14

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung
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Kindertageseinrichtung und Schule

Waiblingen

Orientierungsplan Bildungsplan

Kindertageseinrichtungen Grundschulen

»Entstehung 2006-2011 =Gultig seit 2004

=Vielfaltige Tragerhoheit "Hoheit des Landes

=Bildungsort Kindergarten =Kompetenzerwerb des Kindes

=Frihkindliche Bildung und Erziehung "Wahrnehmung der Aufgaben,
-Kind steht im Mittelpunkt Rechte und Pflichten als Blrger
-Selbstwirksamkeit, Selbstbestimmung »Bildungsanspruch und

=Chancengleichheit Bildungsbedurfnis des Kindes

-Recht auf Bildung und Teilhabe

Orientierungsplan und Bildungsplan sind aufeinander abgestimmt

»Kooperation Kindergarten — Grundschule
»Anknupfung vom Orientierungsplan an den Bildungsplan
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Waiblingen

Kindertageseinrichtung und Schule

Verzahnung Kita-Schule in Waiblingen

* |Individuelle und nachhaltige Forderung jedes Kindes vom
Kindergarten bis in die Grundschule

= Kooperation Kita-Schule im letzten Kindergartenjahr

Gestaltung des Ubergangs Kita-Schule (Schulbesuche, gemeinsame Projekte..)
Landes-Projekt ,Schulanfang auf neuen Wegen*
Landes-Projekt ,Schulreifes Kind*

Orientierungsplan — Weiterfihrung der Bildungs- und Entwicklungsziele
an der Grundschule durch den Bildungsplan

Gemeinsamer Elternabend von Kita und Schule im letzten
Kindergartenjahr

= Bildungs- und Betreuungskonzept 1-21 in Waiblingen

Vernetzung aller am Bildungsprozess der Kinder Beteliligten

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung
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Kindertageseinrichtung und Schule

Kooperation fur Bildung und Erziehung in Waiblingen

Orientierungsplan PLUS

»Nachhaltige Fortsetzung des Orientierungsplans durch enge
Kooperation zwischen Kita, Schule und Eltern

» TragerUbergreifendes Bildungskonzept
* Einbindung aller Akteure im Rahmen des Bildungsprozesses der Kinder

» Optimale Unterstitzung und individuelle Forderung aller Kinder

» Gestaltung eines durchgangigen Bildungsprozesses von
Kindertageseinrichtung und Schule
* Gemeinsames Lernen — Bildungshaus (Lindenschule, Schillerschule)
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/i Kindertageseinrichtung und Schule

Waiblingen

Orientierungsplan PLUS

“*Waiblinger Handlungsrahmen zur Kooperation fur
Bildung und Erziehung - Mai 2008

= 26 Kooperationspartner
= Kernaussagen zur kooperativen Zusammenarbeit
= 15 Bildungsverbinde

» Kontinuitat im Bildungsprozess
» Gemeinsame Fortbildungen Lehrer-Erzieher

» Vernetzung aller Forderangebote Kita-Schule
= Koordinationsstelle

» Erziehungspartnerschaft Eltern-Lehrer-Erzieher
= Fachstelle Elternberatung
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Sprachforderung im Kindergarten

Sprachforderkonzept der Kindertageseinrichtungen

= Alltagsbegleitende Spracherziehung und Forderung
* Beobachtung und Dokumentation
% Sprachstandards

= |ndividuelle Sprachférderung flr jedes Kind
% Sprachstandserhebungen
% Standardisierte Beobachtungsinstrumente
s FérdermaBnahmen

= Vernetzung unterstutzender SprachférdermaBnahmen
+»* Denkendorfer Modell, Sprachférderung ab 3 Jahre
% Projekt des Bundes ,Frihe Chancen®, Sprachférderung ab 1 Jahr
% Projekt des Landes ,Intensive Sprachforderung in Kitas“ (ISK)
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suae | Sprachforderung in Kindertageseinrichtungen und Schulen in Waiblingen

Waiblingen

Kindertageseinrichtungen

Alter 1 Jahr bis Schuleintritt ﬁﬁg?lgll 12 Jahre
-Sprachforderkonzept - Denkendorfer Modell

+ Individuelle Sprachférderung

-Projekt des Bundes ,,Frithe Chancen* " liktestipgEsile
% ab 1 Jahr _ _
- Gewerbliche Anbieter

-Projekt des Landes

& ab 4 Jahre - Praventive Grundschulforderklassen
-Denkendorfer Modell - Angebote der Schulen parallel zum
< Ab 3 Jahren UnterriCht
% Vorbereitungsklassen
-Schulreifes Kind % Intensivdeutschstunden
<+ Kooperation Schule/Kita % Sprachfdrderklassen

«»+» Ab 5 Jahre bis Schuleintritt

(z. Zt. W.-Zacher u. Lindenschule) - Kommunale Ganztagsbetreuung

OP Plus/Bildungshaus
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L= Kindertageseinrichtung und Schule

Waiblingen

Kontinuitat in der Sprachforderung

> Tragerubergreifendes Sprachforderkonzept fur alle
Kindertageseinrichtungen

» Zusammenfuhrung Denkendorfer Modell zwischen
Kindergarten und Schule

» Vernetzung der SprachfordermafBnahmen und
durchgangige Forderung in Kindergarten und Grundschule
— OP PLUS
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(Mp/m\/} Sprachférderung - Vernetzung Kita und Schule
Stadt £

Waiblingen

A

Einheitliche
Diagnostik
und Denkendorfer Modell
Eyaluatlon
Kita / Schule | I |
Zentrale
Koordination :
Y Verein
\ Hausaufgabenhilfe

KiTas Einheitliche
. Diagnostik und
Sprachforderung E liition g
Projekt des Landes Kita / Schule
,intensiv rachforderun : :
i It(?t s“e(?gK?c JTEUE Diagnostik
as Gesundheitsamt
Projekt des Bundes ,,Friihe
Chancen*® Beobachtung
Dokumentation «
16 Elternkonferenzen 2011
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Ldulz(Angebotsstruktur der Stadt Waiblingen nach Altersstufen

Waiblingen

Jugendberufshilfe

Gymnasium Mobile JA
und Kooperation

Schulsozialarbeit Offene
Realschule Jugendarbeit

Freizeitpadagogik LVIOb"O? JA i

ugendeinrich-

an den GTS lungen

Werkrealschule .
Ganztags- Teenieangebote
Schule 11 -14 Jahre
10-19J Hausauf- |Sprach-| Offene
— 19 Jahre Kommunale .
G : e gaben- Forde- Kinderan-
anztagsbetreuun
S g g |betreuung|rung gebote m
- Kernzeitenbetreuung Sl D
Aktivspielplatze =
Grundschule Ganztags- bis 12 Jahre >
6 — 10 Jahre schule
Stadtische Kindgrtages- orderkonzepte
einrichtungen
1| =B el ruhférderun
Waiblinger Modell / - plus 9
Orientierungsplan / - plus
Koordinationsstelle Stelle aufsuchende Elternarbeit
17 Elternkonferenzen 2011
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Ldulz(Angebotsstruktur der Stadt Waiblingen nach Altersstufen

Waiblingen

| Bildungs- Jugendberufshilfe
Gymnasium Mobile JA .
partnerschaften | und kooperation

Schulsozialarbeit Offene
Realschule Jugendarbeit

Freizeitpadagogik L\/Iobilg: JA i

ugendeinrich-

anden GTS lungen

Werkrealschule .
Ganztags- Teenieangebote
schule 11 -14 Jahre

. Kommunale Ganztagsbetreuung Offene

. EO” N Kinderan-

- Kernzeitenoetreuung

- Sprachférderung gpieetl)n?:be"e g

- Hausaufgabenbetreuung AlktivspiolplEtes CR
Grundschule Ganztags- bis 12 Jahre >
6 — 10 Jahre \ schule /v
Stadtische Kindsrtages- 0
einrichtungen = rachfbrderung
1 - B - Int"egr.gtionskonzepte
Waiblinger Modell / - plus - [Fithireieing
Orientierungsplan / - plus

Koordinationsstelle Stelle aufsuchende Elternarbeit
18 Elternkonferenzen 2011
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Liw/zfAngebotsstruktur der Stadt Waiblingen nach Altersstufen SOLL Il

Waiblingen
| Bildungs- Jugendberufshilfe
Gymnasium Mobile JA
partnerschaften | und kooperation

Kommunale Ganztagsbetreuung Offene
Realschule Jugendarbeit
- Hort Mobile JA
- Kernzeitenbetreuung Jugendeinrich-
- Sprachférderung tungen
Werkrealschule - Hausaufgabenbetreuung ,
Ganztags- | . sopuisozialarbeit Teenieangebote
schule |- Freizeitpadagogik an den GTS 11 el
10 — 19 Jahre Offene
Kinderan-
gebote m
Spielmobile, C'_D'-
Aktivspielplatze =
Grundschule Ganztags- bis 12 Jahre =

6 — 10 Jahre \ schule /V

Stadtische Kindgrtages-

einrichtungen
1 -6 Jahre

Waiblinger Modell / - plus
Orientierungsplan / - plus

- Sprachférderung
- Integrationskonzepte
- Friihférderung

Koordinationsstelle Stelle aufsuchende Elternarbeit
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Schulsystem im Wandel

 kommunale Ganztagsbetreuung an
Regelgrundschulen

« Ganztagsschulen

 Freizeitpadagogik an Ganztagsschulen

» Schulsozialarbeit

. Ubergang Schule — Beruf

* Neue Schulpolitik in Baden-Wurttemberg

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung 20 S 4



w2 Kommunale Ganztagsbetreuung an Grundschulen

Waiblingen

ehemals Hort und Kernzeitenbetreuung

 Die kommunale Ganztagsbetreuung (GTB) an den
Grundschulen bietet ein familienerganzendes und
familienunterstitzendes Angebot fur Eltern und ein
umfangreiches Erziehungs- und Bildungsangebot fr
die Kinder.

» Sie bietet den Kindern in ihrer individuellen Situation
Moglichkeiten und Anreize zur Entwicklung ihrer
gesamten Personlichkeilt.

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung 21 Sl B



w2 Kommunale Ganztagsbetreuung an Grundschulen

Waiblingen

Grundsatzlich haben GTB und Schule gleiche oder ahnliche
Bildungsziele, jedoch mit einer anderen schwerpunki-
mafigen und methodischen Umsetzung. Die GTB darf nicht
zum verlangerten Arm der Schule werden, d.h. konkret, dass
Hausaufgaben nicht zum Mittelpunkt der Betreuungsarbeit
werden durfen.

Zur altersgemaBen Forderung von GTB-Kindern gehort es,
dass sie das Leben in der GTB mitgestalten und mit
entscheiden konnen, wie sie ihre Freizeit verbringen wollen,
welche Projekte durchgetfuhrt werden sollen usw.

GTB-Kinder bendtigen ausreichend Raum und Zeit, um
eigene Aktivitaten zu entwickeln, zu phantasievollem Spiel,
far Sport, Werken und verschiedenste Unternehmungen.

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung
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«'s Kommunale Ganztagsbetreuung an Grundschulen

Waiblingen

Weiterentwicklung der Kernzeiten-/Hortbetreuung
zur kommunalen Ganztagsbetreuung an Grundschulen

- keine Aufteilung in Kernzeiten-, Hort- und flexible
Nachmittagsbetreuung mehr
- EinfGhrung von flexibel kombinierbaren
Betreuungszeiten/Betreuungsblocken
- Anmeldung far 2, 3, 4 oder 5 Tage moglich
(an Ganztagsgrundschulen auch Anmeldung fur 1 Tag)
- Gebuhr flr das Mittagessen bereits in der Gebuhr
far den jeweliligen Betreuungsblock enthalten
- dadurch Staffelung der Mittagessensgebihr
nach Einkommen

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung 23 Sl =0



wa'®  Kommunale Ganztagsbetreuung an Regelgrundschulen

Waiblingen

Betreuungsmoglichkeiten wahrend der Schulzeit

SCHULE

Schulende Vormittag
bis 13:30 Uhr

Mittagsbetreuung  Mittagsbetreuung
ohne Mittagessen it Mittagessen

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung 24 ey R 20



«'s Kommunale Ganztagsbetreuung an Grundschulen

Waiblingen

Betreuungsmoglichkeiten in den Schulferien

7:00 — 17:30 Uhr

Ferien NM

mit
Mittagessen

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung 25 SR 20



U= Ganztagsschulprogramme des Landes

Waiblingen

Ganztagsschulen in Ganztagsschulen in (teil-)
offener Form gebundener Form

* 4 Tage pro Woche * 4 Tage pro Woche

* mind. 7 Stunden am Tag |+ mind. 8 Stunden am Tag

Die Schuler/innen kbnnen | Alle Schiler/innen nehmen
wahlen, ob sie die verbindlich an allen 4 Tagen
Ganztagsangebote an den Ganztagsschul-

wahrnehmen mochten. angeboten teil.

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung 26 Sl T e



sei 2| Ganztagsschulen und Ganztagsbetreuung 2011/2012 in Waiblingen

Waiblingen

« Kommunale Ganztagsbetreuung
- an allen Waiblinger Grundschulen

« Ganztagsschule in offener Form
- 4 Grundschulen
- 1 Werkrealschule
- 3 Realschulen
—> an einer weiteren Grundschule geplant

« Ganztagsschule in gebundener Form
- 2 Werkrealschulen
—> an einer Grundschule in teilgebundener Form geplant

« Jugendbegleiterprogramm
—> an allen Ganztagsschulen sowie an einem Gymnasium

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung 27 Sl Se R 2



Erganzende Kommunale Betreuung an Ganztagsgrundschulen

Waiblingen

Betreuungsmoglichkeiten wahrend der Schulzeit

SCHULE (Vormittag)

M (ohne Mittagessen)

Unterrichtsende
bis 13:30 Uhr

M BE (Mittagsbetreuung mit Mittagessen)

Unterrichtsende Vormittag
bis Unterrichtsbeginn Nachmittag

SCHULE / OFFENE ANGEBOTE

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung

28 Elternkonferenzen 2011



«'=  Freizeitpadagogik (FZP) an Ganztagsschulen

* Die Freizeitpadagogen planen, organisieren und
stimmen die auBBerunterrichtlichen Betreuungs- und
Bildungsangebote (AGs) aufeinander ab.

— AGs der externen Anbieter: z.B. Volkshochschule, Kunstschule, Vereine
— schulische AGs

— Kompetenzwerkstatt und AGs der FZP

 Daruber hinaus bieten sie einen Offenen Bereich flr
freizeitpadagogische Aktivitaten in der Schule an.

— Spiel- und Bewegungsmaoglichkeiten: z.B. Tischtennis, Billard, Air
Hockey, Boxsack, Basketball, Volleyball, FuBball usw.

— Bastelangebote

— Turniere

— Internetcafe

— Ruheraum mit Bibliotek

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung 29 il ez A0



Freizeitpadagogik an Ganztagsschulen

Die Schule erhalt durch die Zusammenarbeit eine
wirksame Unterstltzung in Lernfeldern wie
Personlichkeitsstarkung, soziales Kompetenztraining bis
hin zur Sucht- und Gewaltpravention.

Fur die Schiler erdffnet eine solche Zusammenarbeit
neue Lernerfahrungen

(Wertschatzung, Erkennen eigener Starken, Raum und Zeit fir Experimente
und Spontaneitat, sowie entwickeln kdnnen von sozialen Kompetenzen
durch konstruktive Auseinandersetzungen, Solidaritat, Kritikfahigkeit,
Kommunikation und Verantwortungstibernahme in schulischen und
auBerschulischen Settings).

Durch die Kooperation von Lehrern und
Sozialpadagogen kann auf soziale Missstande und auf
Bedartssituationen der Schulerlnnen an Schulen vor Ort,
gezielt und frihzeitig kompetent reagiert werden.

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung
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Schulsozialarbeit

» Schulsozialarbeit (SSA) ist ein vorbeugendes
und bei Problemlagen eingreifendes Instrument
zur Forderung von Kindern und Jugendlichen im
schulpflichtigen Alter.

« SSA ist ein Bindeglied zwischen Schule und
anderen Fachdiensten, Behdrden, Vereinen
oder (religiésen) Institutionen, die sich mit
Jugendhilfe im weitesten Sinne befassen.

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung 31 Sl 2



Schulsozialarbeit

Das Leistungsspektrum der Schulsozialarbeit

 Einzelfallhilfen und Beratung in individuellen

Problemsituationen (von der Diagnose bis hin zu
therapeutischen MaBnahmen, Erziehungsberatung)

« Sozialpadagogische Gruppenarbeit (z.B. zur Starkung

der Klassengemeinschaft)
« Offener Bereich (z.B. Sportturniere, Ausfllige, Freizeiten)

 Themen- und zielgruppenorientierte Projekte

(Sucht- und Gewaltpravention, Ubergangshilfen Schule-Beruf)

« Mitwirkung im Schulgeschehen (schulfeste, Kiassen- und

Gesamtlehrerkonferenzen)

« Schulorientierte Gemeinwesenarbeit (z.B. Mitarbeit in
Stadtteilgremien, Stadtteilfesten)

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung 32 i eiErEnzEn 201



Waiblingen

Ubersicht SSA und FZP an Ganztagsschulen

Schule Mitarbeiter Mitarbeiter
Schulsozialarbeit Freizeitpadagogik
Salier-Schulzentrum |1 x 100 % 1 x50 %
1 5 5101 9% 1 x50 %
Staufer- 1 %65 % 1 x65 o
Schulzentrum 1 x 60 % 1 x 35 9% 2
1l X 29 %o 1)
Friedensschule 509, 1 x40 % 2
Neustadt 1 x50 % 1 x 60 %
mit Hohenacker und
Bittenfeld

1) auch in FZP tétig mit 65 % 2) auch in Jugendtreff tatig mit 50 %

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung
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Ubergang Schule - Beruf

Allgemeine Forderung der Ausbildungsreife

MaBnahmenkatalog

Jobclub Berufsbiografisches Planspiel zur Berufsorientierung
Jobcafe’. Erzahlcafe” zur Berufs- und Lebenswegplanung

Erlebnispadagogische Einheit zur Steigerung der Team-, Konflikt- und
Kommunikationsfahigkeit

Projektwoche zur Forderung der Ausbildungsreife

Lehrstellencheck Wie geht’s bei mir nach der Schule weiter? Wo, mit welchem
Erfolg beworben? Welche Hilfen sind noch nétig?

Individuelle Hilfen beim Schreiben von Bewerbungen
Begleitung bei Exkursionen in Ausbildungsbetriebe

"Wenn die Schuldenfalle zuschnappt,, Themen: Umgang mit Geld, Schulden,
Kredite, Burgschatft.
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Ubergang Schule - Beruf

Orientierung im Beruf (OiB) Praktikumswochen (zweiwdchig) in Firmen/
Betriebe

Einzelpraktikas Ermdglichung wahrend der Schulzeit oder in den Ferien

Patenschaft der Firma DaimlerBenz flr Betriebsfihrungen, Praktika,
Lehrwerkstatt

Schulerpatenschaften durch Lions-Club zur individuellen Betreuung von
Schulerinnen

Berufsberater der Agentur fur Arbeit kommen direkt in die Klasse und zu
Elternabenden

BeO Rems-Murr-Kreis Berufsorientierung fir HS mit erh6htem
Forderbedarf (verschiedene Module)

Kompetenzwerkstatt Entwicklung und Férderung verschiedener
Kompetenzen

BORS Berufsorientierung Realschule Praktikum, Bewerbungstraining

individuelle Beratung und Begleitung beim Ubergang Schule-Beruf im
Rahmen von Einzelfallhilfen

Projekt zur Ausbildungsfahigkeit in Klasse 8

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung 35

Elternkonferenzen 2011



» Abschaffung der verpflichtenden
Grundschulempfehlung

 EinfGlhrung der Gemeinschaftsschule

» Zwel Wege zum Abitur an allgemein
bildenden Gymnasium

» Weiterentwicklung der Werkrealschule

» Verankerung von Inklusion und
Ganztagsschule im Schulgesetz

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung 36 I e 2] 4



s | Abschaffung der verpflichtenden Grundschulempfehlung

Waiblingen

* Die freie Wahl

— Mit der Abschaffung der verpflichtenden
Grundschulempfehlung erhalten die Eltern
nach intensiver Beratung Wabhlfreiheit

 Intensive Beratung der Eltern
— Begleitende Fortbildung der Lehrkrafte

— Qualitative Weiterentwicklung der
Elternberatung in der Grundschule

— Verbindliche Kooperation zwischen
Grundschule und weiterfihrender Schule

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung 37 S 20



L2 EinfUhrung der Gemeinschaftsschule

Waiblingen

Grunde fur den Trend zur Zweigliedrigkeit

m Zweite Saule*

Hauptschulabschluss

Abitur Mittlere Reife

(Fachhochschulreife)
(Abitur)

« Demografische Entwicklung:
weniger Kinder = weniger Schuler/innen

« Dramatisch verandertes Ubergangsverhalten von
Grundschulerinnen und Grundschulern zugunsten der
Gymnasien und Realschulen Padagogische Moglichkeiten:
Flexibilisierung, Individualisierung

 Differenzierte Bildungssysteme benotigen Ubersichtliche
Strukturen, damit trotz vielfaltiger Moglichkeiten fur jede
Schulerin und jeden Schuler der beste Bildungsweg gefunden
werden kann

Stadt Waiblingen - Fachbereich Bildung und Erziehung
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L2 Einfuhrung der Gemeinschaftsschule

Waiblingen

» EinfGhrung der Gemeinschaftsschule (GMS)

— Einrichtung auf Antrag des Schultragers und mit Zustimmung der
Schulkonferenz

— Antrag basiert auf einem padagogischen Konzept, dass die
individuelle Forderung der Schuler/innen in den Mittelpunkt stellt
« Drei Wege zur Schule der Zukunft

— Die GMS schlieBt an die vierjahrige Grundschule an. Sie umfasst
die Sekundarstufe | (Klasse 5-10) und kann bei ausreichender
Schuilerzahl eine Sekundarstufe |l (Klasse 11-13) fuhren.

— Die GMS beinhaltet die vierjahrige Grundschule. Sie umfasst die
Klassen 1 bis 10, kann aber bei ausreichender Schulerzahl auch
bis zur Klasse 13 fuhren.

— Alle weiterfuhrenden Schulen kdnnen sich zu GMS
weiterentwickeln.

Wenn am GMS-Standort keine Sekundarstufe Il (Klasse 11-13) moglich
ist, bestehen Ubergangsméglichkeiten in ein allgemein bildendes oder
berufliches Gymnasium.
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L2 EinfUhrung der Gemeinschaftsschule

Waiblingen

« Leitgedanke

— Die GMS ist eine leistungsstarke und sozial gerechte Schule, in der die
Schuler/innen nach ihren individuellen Voraussetzungen und
Fahigkeiten gefordert werden.

Ziel
— Jede/r Schuler/in erreicht den jeweils bestmoglichen

Bildungsabschluss. Dabei kdbnnen sie miteinander und voneinander
lernen.

Lernangebot

— Es umfasst das Leistungsniveau von Hauptschule/Werkrealschule,
Realschule und Gymnasium. Die jeweiligen Abschllisse mussen
ermoglicht werden.

— Lerngruppen statt Klassenverband — keine Gesamtschule
« Ganztagsschule
— GMS sind gebundene Ganztagsschulen
Durchlassigkeit

— Die Durchlassigkeit gegentber den anderen Schularten muss in jeder
Jahrgangsstufe gewahrleistet sein.
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L2 Neue Wege fur das Gymnasium

Waiblingen

« 2 Wege zum Abitur: G8 und G9
* Inhaltliche Grundlage ist der G8-Bildungsplan

» Der Unterrichtsstoff des G8-Bildungsplans
kann um 1 Jahr gedehnt werden

» Ein Wechsel von G8 in G9 und umgekehrt soll
moglich sein

- Genehmigung fur einen G9-Zug im Gymnasium
erfolgt auf Antrag des Schultragers und mit
Zustimmung der Schulkonferenz
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Lz Weiterentwicklung der Werkrealschule

Waiblingen

 Alle Hauptschulen (auch einziugige) konnen
Werkrealschule werden

— Hauptschul- und Werkrealschulabschluss moglich

e Allen Schﬁlerinnen und Schulern wird ein 10.
Schuljahr angeboten
— Die Notenhurde nach Klasse 9 entfallt. Die Schuler/innen

konnen den Hauptschulabschluss zum Ende der 9. oder
der 10. Klasse ablegen.

* Der Unterricht in Klasse 10 wird in der Regel in
gemischten Gruppen gehalten

- Der Ubergang in die ein- oder zweijahrige
Berufsfachschule nach Klasse 9 bleibt erhalten
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Lz Weiterentwicklung der Werkrealschule

Waiblingen

* Die Berufsorientierung wird breiter
angelegt
— Schulen erhalten bei der Umsetzung der

Wabhlpflichtfacher groBere Spielraume. Sie
werden in Klasse 10 fortgefihrt.

 Die Werkrealschulen konnen sich zu
Gemeinschaftsschulen weiterentwickeln
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..z Sonderschulen und Inklusion

« Umwandlung der Sonderschulen in
Sozialpadagogische Bildungs- und
Beratungszentren

« Abschaffung der Sonderschulpflicht

 Allgemeine Schulpflicht auch fur besonders
forderbedurftige Schuler/innen an allgemein
bildenden Schulen und Beruflichen Schulen
(Schwerpunktschulen)

* Lehrpersonal wird in groBerem Umfang an
Schwerpunktschulen tatig
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LiZ Ganztagsschulen

Waiblingen

Entwicklungen im Bereich der
Ganztagsschulen

* Verankerung im Schulgesetz 2012

 Weiterer Ausbau bei allen Schularten,
besonders im Grundschulbereich

» Schulen Ubernehmen per Gesetz die
Mittagessensaufsicht
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